COMUNE DI BAGALADI

Citta Metropolitana di Reggio Calabria
Via G. Maiteotti n°4 — 89060 Bagaladi (RC)
Tel . 0965724016 — far 0965724364 — comune.bagaladi@asmepec.it

T N°144/2024 Reg. Det. Uff. Attuazione e
N°267/2024 Reg. Gen. Det. Gestione PNRR — SNAI Area Interna
Grecanica

DETERMINAZIONE N. 144 DEL 3 GIUGNO 2024

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE DI N. 1 PROFESSIONISTA ESPERTO IN GESTIONE,
RENDICONTAZIONE E CONTROLLO (CODICE FG) Al SENSI DELL’ART. 1 L.N. 178/2020 ART.I
COMMA 179 BIS PER GARANTIRE LA DEFINIZIONE E L’ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI
PREVISTI DALLA POLITICA DI COESIONE DELL’UNIONE EUROPEA E NAZIONALE PER I CICLI DI
PROGRAMMAZIONE 2014-2020 E 2021-2027 A SUPPORTO DEI COMUNI FACENTI PARTE
DELL’AREA INTERNA GRECANICA
PRESA ATTO RISULTANZE LAVORI DELLA COMMISSIONE E NOMINA VINCITORE

I.. RESPONSABILE DELL’AREA ATTUAZIONE E GESTIONE

PNRR — SNAI AREA GRECANICA

L’anno DUEMILAVENTIQUATTRO il giorno 03 del mese di Giugno in Bagaladi, nella Casa Municipale ubicata
in Via Matteotti n° 4, la sottoscritta Arch. Domenica laria, nell’esercizio delle funzioni di Responsabile
dell’ Area Attuazione e Gestione PNRR — SNAI Area Grecanica, giusta nomina con Decreto Sindacale n° 15

del 17.11.2023;

PREMESSO CHE:
con deliberazione del Consiglio Comunale n. 12 del 12/04/2024 esecutiva, ¢ stato approvato il bilancio di
previsione per I’esercizio finanziario 2024 e pluriennale 2024/2026;

VISTI:
» i] Decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali” e,
in particolare:
® 'articolo 107 che assegna ai dirigenti la competenza in materia di gestione, ivi compresa la
responsabilita delle procedure di gara e I'impegno di spesa e I’articolo 109, comma 2, che assegna le
funzioni dirigenziali ai responsabili di servizi specificamente individuati;
= ’articolo 151, comma 4, il quale stabilisce che le determinazioni che comportano impegni di spesa
sono esecutivi con I'apposizione, da parte del responsabile del servizio finanziario del visto di
regolarita contabile attestante la copertura finanziaria,
= gli articoli 183 e 191, sulle modalita di assunzione degli impegni di spesa;
= |articolo 192, che prescrive la necessita di adottare apposita determinazione a contrattare per definire
il fine, I'oggetto, la forma, le clausole ritenute essenziali del contratto che si intende stipulare, le
modalita di scelta del contraente e le ragioni che ne sono alla base;
= 'art. 147-bis, in tema di controlli di regolarita amministrativa e contabile;
= 'articolo 3 della legge 136/2010, in tema di tracciabilita di flussi finanziari,
= Visto il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, recante disposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma
degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42;
= Visto il D.Lgs. 10 agosto 2014, n. 126 avente ad oggetto “Disposizioni integrative e correttive del decreto
legislativo 23 giugno 2011, n. 118, recante disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e



degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2
della legge 5 maggio 2009, n. 42.™;
® Visto il principio contabile applicato della contabilita finanziaria (Allegato n. 4/2 D.Lgs 118/2011).

VISTI altresi:

= o Statuto comunale vigente;

* il regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;

= il regolamento comunale d contabilita vigente;

= il regolamento comunale sui controlli interni;

= il vigente piano triennale per la prevenzione della corruzione 2021/2023.

VISTA la Delibera di G.C. n 144 del 27/11/2023 con cui si ¢ deliberato di prendere atto della circolare
dell’Agenzia per la Coesione Territoriale del 19/07/2022 (Registro ufficiale U.0015001.19-07-2022) avente ad
oggetto “Indicazioni per I’applicazione dell'art.11 comma?2) del Decreto-Legge 30 aprile 2022, n.36, convertito
con modificazioni con la legge n.79 del 29 giugno 2022, "Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”, unitamente agli allegati necessari per I’attuazione della misura in
questione; la circolare di cui trattasi, precisa che “Con riguardo agli esiti delle due prove concorsuali relative al
Concorso Coesione dei 2.800 posti (rispettivamente Gazzetta Ufficiale n.27 del 6 aprile e n.82 del
150ttobre2021)ed in considerazione dei contratti stipulati dalle Amministrazioni destinatarie con i vincitori del
concorso delle dimissioni e delle rinunce, ¢ stata rilevata la non completa copertura dei posti, di cui al DPCM del
30 marzo02021, relativi ai profili FT (Tecnici), FG (Gestione rendicontazione e controllo) e FI (Informatici) per le
amministrazioni elencate nell'Allegato]l. Le Amministrazioni di cui al precedente paragrafo possono procedere
alla selezione delle risorse umane e alla conseguente stipula di contratti di collaborazione ai sensi
dell'articolo7,commi 6 e 6bis del decreto legislativo 30 marzo2001,n.165,con soggetti in possesso di
professionalita tecnica analoga a quella del personale non reclutato™;

CONSIDERATO che con la citata Delibera di G.C. n 144 del 27/11/2023:

® si ¢ preso atto che la figura di esperto in gestione, rendicontazione e controllo fondi PNRR, assegnata
all’Area Interna Grecanica, Comune capofila Bagaladi, ha ottenuto la riassegnazione presso il Comune di
Palermo in data 13/03/2023 e che con pec del 02/03/2023 I'Agenzia per la Coesione Territoriale
comunicava che “/l Comune di Bagaladi, in sostituzione della risorsa [ ...], avra a disposizione la somma
di € 89.871,58 (ipotizzando la data del 15-03-2023 come termine del rapporto presso il Bagaladi) per
poter procedere alla selezione di un esperto esterno con profilo FG secondo le modalita previste dalle
circolari gia emanate e trasmesse da questa Agenzia™;

® si ¢ preso atto degli allegati alla predetta circolare e specificatamente:

. Linee guida per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo;
. Allegato 1, Elenco enti finanziati per figure professionali;
. Allegato 2, Schema di contratto predisposto dall'Agenzia per la coesione territoriale che definisce

le modalita, anche temporali, della collaborazione, comunque non superiori a trentasei mesi, e la soglia
massima della remunerazione, nei limiti di quanto stabilito dal regolamento per il conferimento degli
incarichi di lavoro autonomo, di cui al decreto del direttore della predetta Agenzia, n. 107, in data 8
giugno 2018;

e si ¢ individuato quale Responsabile del Procedimento, per la selezione della figura di funzionario esperto
in gestione rendicontazione e controllo — Codice FG/COE, il Responsabile dell’Area Attuazione e
Gestione PNRR - SNAI Area Gracanica che avviera e perfezionerad ogni ulteriore adempimento
conseguente e necessario ai fini dell’individuazione delle figure professionali previste;

* si ¢ dato indirizzo al Responsabile dell’Area Attuazione e Gestione PNRR — SNAI Area Gracanica di
procedere per come indicato nelle allegate linee guida, con I’approvazione di apposito avviso pubblico:

CONSIDERATO che:

e ai sensi dell’art.7 del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii, & possibile conferire incarichi individuali, con
contratti di lavoro autonomo, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione, solo laddove
I'amministrazione abbia preliminarmente accertato I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse
umane disponibili al suo interno (c.d. interpello);



dall’accertamento effettuato tramite interpello € risultato che all’interno dell’ente, nonché di tutti i
Comuni facenti parte dell’Area Interna Grecanica, non vi sono figure di qualifica professionale dei

profili messi a concorso;

DATO ATTO CHE

con Determina n. 218 del 07/12/2023 & stata indetta la selezione di N. 1 professionista esperto in
gestione, rendicontazione e controllo (codice FG/COE) — profilo junior — ex art. 7, comma 6 ¢ 6 bis, del
d.lgs n. 165/2001 - con competenza in materia di supporto alla programmazione e pianificazione degli

interventi, nonché' alla gestione, al monitoraggio e al controllo degli stessi ivi compreso il supporto ai

processi di rendicontazione richiesti dai diversi soggetti finanziatori, anche attraverso

l'introduzione di sistemi gestionali piu efficaci e flessibili tra le amministrazioni e i propri fornitori,
per I’attuazione degli interventi del Piano Nazionale di Ripresa E Resilienza (PNRR) a supporto dei
comuni facenti parte dell’Area Interna Grecanica (Bagaladi, Bova, Bruzzano Zeffirio, Cardeto,
Ferruzzano, Montebello Ionico, Palizzi, Roccaforte del Greco, Roghudi, San Lorenzo, Staiti) € si €
proceduto all’approvazion dell’avviso e dei relativi allegati;

in data 15/12/2023 sono stati avviati i termini di presentazione delle istanze con scadenza al 30/12/2023
alle ore 20:00;

entro il termine ultimo di presentazione delle domande sono pervenute n. 14 istanze di partecipazione,
tra queste, n. 6 via PEC (di cui n. 2 pervenute anche tramite INPA) e n. 8 sulla piattaforma INPA;

a fronte dell’esame delle istanze pervenute ¢& stata effettuata una verifica della documentazione prodotta
e del possesso dei titoli di accesso di ciascun candidato;

a seguito di tale esame ¢& stato verificato che tutti i candidati sono in possesso, dalle dichiarazioni rese,
del titolo di studio idoneo a poter partecipare alla procedura ed hanno fornito la documentazione
necessaria a pena di esclusione;

I’art. 4 del predetto avviso prevede che la selezione venga effettuata da una commissione di esperti i
quali procedono all’attribuzione del punteggio per i titoli e ad effettuare un colloquio con i candidati
risultati idonei, al fine di individuare il candidato a cui attribuire I’incarico;

con nota prot. 686 del 29/01/2024 ¢ stata richiesta ai Comuni facenti parte della SNAI Area Grecanica
la disponibilita di Dirigenti/Funzionari per I’incarico di componente della Commissione Giudicatrice;
con nota n. 542 del 06/02/2024 del Comune di Cardeto & stata comunicata la disponibilita della
dipendente Funzionaria con profilo tecnico (ingegnere) Ing. Maria Letizia Panella;

con nota n. 560 del 06/02/2024 del Comune di Roghudi ¢ stata comunicata la disponibilitd della
dipendente Funzionaria Responsabile dell’Area Economico-Finanziaria D.ssa Mariarosaria Cua;

con Determina UTC n. 125 del XX/05/2024 ¢ stato preso atto delle istanze pervenute, sono state
ammesse alla procedura di selezione n. 14 candidati ed ¢ stata nominata la Commissione esaminatrice

per come segue:
1) Arch. Domenica laria — Responsabile Area Attuazione e Gestione PNRR — SNAI Area Grecanica,

Presidente della Commissione;
2) Dott.ssa Mariarosaria Cua — Funzionario contabile, Responsabile Area Finanziaria del comune di

Roghudi, componente della commissione;
3) Dott.ssa Anna Mandalari — Funzionario Amministrativo, Responsabile dell’Area Amministrativa

del Comune di Bagaladi, componente della Commissione;
4) Dott.ssa Tina Frisina - Funzionario Area Attuazione e Gestione PNRR — SNAI Area Grecanica, con

funzione di Segretario;

PRESO ATTO CHE

la commissione, regolarmente costituita, dopo aver reso le dovute dichiarazioni in ordine alla
insussistenza di situazioni di incompatibilita con I’esercizio delle funzioni, di cui all’art. 51 c.p.c. nei
confronti dei candidati, ha proceduto all’esame delle istanze ammesse e all’attribuzione dei punteggi per i



titoli con il verbale n. 2 del 21.05.20243 ¢, con lo stesso, ha demandato al RUP I’attivazione del soccorso
istruttorio per n. 2 candidati;

e entro i termini stabiliti non sono perventute le integrazioni documentali richieste — giusti verbali n. 3 del
27/05/2024 e n. 4 del 28/05/2024;

CONSIDERATO che la Commissione esaminatrice ha convocato i candidati ammessi al colloquio con affissione
all’albo pretorio e sulla home del sito web del Comune di Bagaladi per il giomo 03.06.2024 alle ore 09,00,
comunicando tramite pec a tutti i candidati I’avvenuta pubblicazione della graduatoria a conclusione della fase a)
- valutazione dei titoli;

PRESO ATTO CHE e risultanze delle operazioni di selezione con il verbale n. 5 del 03/06/2024 sono state
trasmesse alla scrivente, per il seguito di competenza,

RITENUTO dover provvedere in merito;

RITENUTO altresi
= che I’'adozione del presente provvedimento compete al Responsabile del Servizio ai sensi dell’art. 107,
comma 3 del T.U. del 18 agosto 2000 n. 267 € s.m.i. ovvero all'Arch. Domenica Iaria;

VERIFICATO CHE non sussistono situazioni di conflitto da parte della sottoscritta ai sensi degli artt. 6 ¢ 7 del
DPR n. 62/2013 e ai sensi dell’art. 107 comma 3 del T.U. del 18 agosto 2000 n. 267 ¢ s.m.i.;

VISTI:

- 1l decreto legislativo 14 marzo 2013, n.33, «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso
civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

il regolamento europeo (UE) del 27 aprile 2016, n.2016/679, relativo alla protezione delle persone fisiche
con riguardo al trattamento dei dati personali;

VISTLinoltre:
- ilD.Lgs.30marzo2001,n.165ess.mm.ii.;
- i1 D.Lgs.11/04/2006n.198recanteilcodicedellepariopportunitatrauomoedonna;

Tutto cio premesso
Visti gli atti d’Ufficio
DETERMINA

LA NARRATIVA CHE PRECEDE E PARTE INTEGRANTE DELLA PRESENTE DETERMINAZIONE

1. Diapprovare i verbali n. 1 del 17/05/2024, n. 2 del 21/05/2024, n. 3 del 27/05/2024, n. 4 del 28/05/2024
e n. 5 del 03/06/2024 redatti dalla Commissione esaminatrice e che sono allegati al fascicolo della
presente Determinazione;

2. Di approvare la graduatoria di merito della selezione in parola per come risultante dal verbale n. 5:

Cognome e Nome Punteggio totale risultato
14,66/20 Idoneo vincitore
9,43/20 Idoneo

3. Di nominare vincitore della selezione di n. 1 Professionista Esperto in Gestione, Rendicontazione
eControllo (Codice Fg) ai sensi dell’art. 1 L.n. 178/2020 art.1 comma 179 bis per garantire la definizione
e Iattuazione degli interventi previsti dalla Politica di Coesione dell’Unione Europea e Nazionale per i


UTENTE
Rettangolo


cicli di programmazione 2014-2020 E 2021-2027 a supporto dei comuni facenti parte dell’Area Interna
Grecanica, il Dott. Trignano Alfonso;

Di inviare copia della presente alla Responsabile del Personale dell’Ente per la sottoscrizione del
contratto individuale di lavoro per come previsto dall’avviso pubblico approvato con Determinazione
n. 218 del 07/12/2023;

Di demandare alla Responsabile del Personale gli adempimenti propedeutici alla sottoscrizione del
contratto individuale, nonché la trasmissione di quest’ultimo al Dipartimento per le politiche di coesione
e per il Sud;

Di notificare la presente all’interessato;

Di pubblicare la presente determinazione sul sito istituzionale dell’ente, in “Amministrazione

Trasparente™ alla sezione “bandi di concorso™.

IL RESPONSABILE DELL’AREA
ATTUAZIONE E GESTIONE PNRR - SNAI
ARE TERN@ GRECANICA

ch. Iaria Domenica



UTENTE
Rettangolo


SERVIZIO FINANZIARIO

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE DI N. 1 PROFESSIONISTA ESPERTO IN GESTIONE,
RENDICONTAZIONE E CONTROLLO (CODICE FG) Al SENSI DELL’ART. 1 L.N. 178/2020 ART.1
COMMA 179 BIS PER GARANTIRE LA DEFINIZIONE E L’ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI
PREVISTI DALLA POLITICA DI COESIONE DELL’UNIONE EUROPEA E NAZIONALE PER I CICLI DI
PROGRAMMAZIONE 2014-2020 E 2021-2027 A SUPPORTO DEI COMUNI FACENTI PARTE
DELL’AREA INTERNA GRECANICA
PRESA ATTO RISULTANZE LAVORI DELLA COMMISSIONE E NOMINA VINCITORE

VISTO DI REGOLARITA CONTABILITA ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA, Al
SENSIE PER GLI EFFETTI DELL'ART. 151 COMMA IV DEL D.LGS 267 /2000.

BAGALADI, 03/06/2024

IL RESFPON


UTENTE
Rettangolo

UTENTE
Rettangolo

UTENTE
Rettangolo


